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Manager de la chaine logistique (Supply chain)
Bac +5 Manager de la chaine logistique

- date d'enregistrement le 27-06-2024

ISTRES | CFAI Provence | Rentrée en septembre chaque année

Formation en alternance de niveau 7 (bac + 5) Mis a jour mars 2025

METIER

Le manager de la chaine logistique a comme mission de définir et de mettre en ceuvre une supply chain performante et
durable au service de la stratégie de I'entreprise. Il est responsable de coordonner et d’optimiser 'ensemble des
activités logistiques au sein d'une entreprise. Ses missions principales sont d’assurer I'efficacité des flux physiques et
informationnels depuis le fournisseur jusqu’au client final ; de gérer la mise en ceuvre opérationnelle et identifier les
leviers d’optimisation ; d’intégrer les contraintes financiéres et matérielles dans sa politique de fonctionnement et de
mettre en place des solutions logistiques pour améliorer les flux.

SECTEURS CONCERNES : Le manager de la chaine logistique intervient dans les secteurs de I'industrie et dans ceux
de la distribution, tant pour les biens industriels que pour les produits de grande consommation. Ces secteurs de la
distribution comprennent d’une fagon croissante les activités du e-commerce et de la livraison urbaine du dernier
kilometre. Il peut aussi étre impliqué dans les secteurs de la logistique qui comprennent principalement le transport et
I'entreposage.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A Tissue de la formation, les apprenants seront capables de :

« Elaborer la stratégie d’une supply chain résiliente et durable dans un contexte international concurrentiel

» Manager une direction logistique au service d’une performance collaborative intégrant la dimension RSE
 Concevoir les processus logistiques et de production d’'une entreprise industrielle intégrant les enjeux
environnementaux et sociétaux

» Améliorer la performance logistique et industrielle de I'entreprise et piloter des projets d’amélioration continue pour la
supply chain

» Participer a la conception, a la mise en ceuvre et a I'optimisation de la solution digitale du pilotage des flux d’'une
entreprise

DUREE ET ORGANISATION

» Formation en contrat d’apprentissage, en contrat de professionnalisation ou dispositif pro A.
» Durée: 2 ans | 1 semaine en centre et 3 semaines en entreprise.

Une partie de la formation peut étre réalisée en distanciel. Durée et alternance indicatives et ajustables en fonction des
besoins de I'entreprise et des prérequis de I'apprenant.

Durée et alternance indicatives et ajustables en fonction des besoins de I'entreprise et des prérequis de I'apprenant.

ADMISSION

PUBLICS CONCERNES
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« Etre agé de 18 ans minimum
 Etre de nationalité francgaise, ressortissant de 'UE ou étranger en situation réguliere de séjour et de travail.
PREREQUIS

Le parcours de formation est validé apres un positionnement du candidat. Le titre de niveau 7 (bac +5) Manager de la
chaine logistique s’adresse aux titulaires d’un dipldme allant du niveau 5 avec expérience professionnelle a niveau 7 :

e Bac+3/4 en sciences et techniques et/ou gestion avec spécialisation en logistique industrielle,
» Bac+2 avec expérience professionnelle en logistique et procédure de validation de I'expérience VAPP,
 Dipléme d'une école d’ingénieur ou de commerce avec spécialisation en logistique industrielle.

L'admission n’est définitive qu’aprés signature du contrat de professionnalisation avec une entreprise.

PROGRAMME

» Mise en ceuvre du schéma directeur logistique

e Gestion des opérations de production industrielle

* Pilotage de la Supply chain

 Pilotage de I'amélioration continue et du « Lean Management »
* Management

* Management de projet

» Maitrise de la gestion financiére de la Supply Chain

couTt
Formation gratuite et rémunérée

VALIDATION

MODALITES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Méthodes pédagogiques

* Intervenants professionnels : experts métiers
» Mises en situation : cas d’entreprises et travail en groupe projets
» Reéalisation de projets réels en entreprise

Moyens pédagogiques Salles de formation équipées et plateaux techniques adaptés et aménagés d’équipements
spécifiques.

Equipe pédagogique Intervenants issus du monde professionnel, autant experts dans leurs domaines que
pédagogues, responsable de formation, direction de centre, conseiller en formation, référent handicap, équipe
administrative. Equipe pédagogique/administrative de nos partenaires.

MODALITES D'EVALUATION ET D'EXAMEN
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» Obtenir une moyenne supérieure ou égale a 10/20 dans les UA et une moyenne générale supérieure ou égale a 10/20.
* Le projet tuteuré ainsi que le stage en entreprise sont évalués sur un mémoire et une soutenance.
* Possibilité de valider 1 ou plusieurs blocs de compétences.

Certification délivrée par le CNAM.

POURSUITE D'ETUDES & DEBOUCHES

La formation vise une insertion professionnelle optimisée.
Exemple de métiers

Manager de la chaine logistique | Directeur logistique | Directeur des opérations | Directeur de la chaine logistique |
Manager flux logistiques | Responsable logistique | Responsable d’entrepdt | Responsable approvisionneur |
Responsable de flux logistique | Responsable de la gestion des stocks | Responsable de la supply chain | Chef de
projets et méthodes logistiques | Consultant senior (gestion de la chaine logistique ; progiciel de gestion intégré ;
gestion de la production assistée par ordinateur) | Responsable d’exploitation transport

Taux d'insertion dans le métier visé (2021) :

* A 6 mois : 91%
*A2ans: 89%
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